
 

 

 

 

Serdecznie zapraszamy Pielęgniarki i Położne Rodzinne do członkostwa  

w powstałym Terenowym Oddziale Pielęgniarek i Położnych Rodzinnych  

w Rzeszowie 

 

Celem działalności Kolegium jest m.in.: 

- integracja osób zajmujących się zagadnieniami pielęgniarstwa rodzinnego,  

- wymiana doświadczeń zawodowych,  

- inicjowanie i podejmowanie działań zmierzających do opracowywania i stałego 

doskonalenia przepisów prawnych regulujących działalność pielęgniarek i położnych 

rodzinnych,  

- współpraca z samorządem zawodowym pielęgniarek i położnych mająca na celu 

podnoszenie i utrzymanie wysokiej jakości świadczeń zawodowych – pielęgniarskich i 

położniczych w podstawowej opiece zdrowotnej, 

- udział w kształtowaniu i doskonaleniu modelu podstawowej opieki zdrowotnej w Polsce w 

oparciu o nowe akty prawne. 

- opracowywanie standardów w zakresie pielęgniarstwa i położnictwa rodzinnego, 

- promowanie zawodu pielęgniarek i położnych rodzinnych ich rangi społeczno-zawodowej. 

Członkostwo w Kolegium Pielęgniarek i Położnych Rodzinnych w Polsce oferuje kilka 

realnych korzyści, które wspierają rozwój zawodowy oraz ułatwiają codzienną pracę 

pielęgniarek i położnych rodzinnych 

CO ZYSKUJESZ BĘDĄC Z NAMI W ZESPOLE? 

1. Reprezentacja interesów zawodowych: Kolegium działa na rzecz ochrony praw i 
interesów pielęgniarek i położnych rodzinnych. Członkowie mogą liczyć na wsparcie w 



negocjacjach z władzami odpowiedzialnych za opieką zdrowotną, w tym na poziomie 
krajowym i lokalnym, a także w procesach legislacyjnych dotyczących zmian w systemie 
opieki zdrowotnej. 

2. Możliwości rozwoju zawodowego: Członkowie mają dostęp do szkoleń, konferencji, 
warsztatów i seminariów organizowanych przez Kolegium. Te wydarzenia pomagają 
podnosić kwalifikacje, zdobywać nowe umiejętności oraz śledzić najnowsze trendy w 
pielęgniarstwie rodzinnym i opiece zdrowotnej. 

3. Wsparcie w praktyce zawodowej: Kolegium oferuje swoim członkom wsparcie 
merytoryczne i doradztwo w kwestiach dotyczących codziennej praktyki zawodowej, takich 
jak zarządzanie własną praktyką, aspekty administracyjne, a także wytyczne dotyczące 
standardów opieki. 

4. Dostęp do aktualnych informacji i publikacji: Członkowie mają dostęp do materiałów 
edukacyjnych, biuletynów informacyjnych, raportów oraz publikacji dotyczących zarówno 
zmian w prawodawstwie, jak i innowacji w pielęgniarstwie i położnictwie rodzinnym. 

5. Networking i wymiana doświadczeń: Kolegium stwarza możliwości do nawiązywania 
kontaktów z innymi specjalistami z branży. Spotkania i konferencje organizowane przez 
Kolegium są świetną okazją do wymiany doświadczeń, dzielenia się wiedzą oraz budowania 
sieci wsparcia zawodowego, co jest istotne w kontekście codziennych wyzwań zawodowych. 

6. Pomoc prawna i doradztwo: Członkowie Kolegium mogą korzystać z usług doradczych 
w zakresie prawa, zwłaszcza w kwestiach dotyczących wykonywania zawodu, problemów 
związanych z odpowiedzialnością zawodową czy ochroną prawną w sytuacjach 
konfliktowych. 

7. Wsparcie w zakresie rozwoju badań naukowych: Kolegium promuje rozwój badań 
naukowych w dziedzinie pielęgniarstwa i położnictwa rodzinnego. Członkowie, którzy są 
zainteresowani pracą naukową, mogą liczyć na wsparcie w zakresie publikowania wyników 
badań, udziału w konferencjach naukowych oraz współpracy z ośrodkami badawczymi. 

8. Promowanie dobrych praktyk: Kolegium angażuje się w promocję najlepszych praktyk 
zawodowych w pielęgniarstwie rodzinnym, co przekłada się na podnoszenie jakości opieki 
zdrowotnej. Członkowie mogą aktywnie uczestniczyć w tworzeniu standardów zawodowych 
oraz wdrażaniu nowych procedur i metod pracy. 

9. Budowanie prestiżu zawodowego: Udział w organizacji zawodowej, jaką jest Kolegium, 
podnosi prestiż zawodu pielęgniarki i położnej rodzinnej. Członkostwo świadczy o 
zaangażowaniu w rozwój zawodowy oraz dbałości o jakość świadczeń zdrowotnych, co może 
mieć pozytywny wpływ na postrzeganie ich roli w społeczeństwie. 



Informacje dodatkowe: 

Siedzibą Kolegium Pielęgniarek i Położnych Rodzinnych o/Rzeszów jest Zespół Opieki 

Zdrowotnej nr 2 w Rzeszowie, ul. Fredry 9;  

telefon do kontaktu: 785 934 140, 606 174 414 

Składka członkowska od 1 lipca 2009 r. wynosi 10 zł na miesiąc   

CHCESZ DO NAS DOŁĄCZYĆ? WYŚLIJ MAILA NA ADRES 

kolegium.rzeszow@o2.pl 

Spotkania Członków będą się odbywały w trybie hybrydowym – on-line oraz stacjonarnie 

 

PO WIĘCEJ INFORMACJI ZAPRASZAMY NA STRONĘ https://kpipr.info.pl/ oraz na naszą stronę 

na Facebook https://www.facebook.com/profile.php?id=61558266547969 

 

Kolegium Pielęgniarek i Położnych Rodzinnych w Polsce, zaprasza wszystkie pielęgniarki, 

pielęgniarzy oraz położne POZ do współpracy z KPiPR w Polsce w oddziale terenowym  

w Rzeszowie 

 

 

Serdecznie zapraszam do współpracy, 
Kinga Wilk 

Prezes KPIPR w Polsce o/Rzeszów 
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